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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES DU GROUPE  
Département relations sociales et vie au travail 

  
Paris, le 20 mars 2024 

 
 

Convocation à l’attention des membres titulaires du Comité Unique de l’Etablissement Public (CUEP) 
 
Le CUEP se réunira, le jeudi 4 avril 2024, de 9h30 à 18h en format mixte (salle Gérard Bureau au 56 rue de Lille – 
Paris 7ème et conférence « Teams ») sur l’ordre du jour suivant : 

 
Point 1 : Désignation du secrétaire adjoint de séance 
 

             Point 2 : Mise en approbation de PV de CUEP 
 

Point 3 : Direction des ressources humaines : Projet de lignes directrices de gestion en matière de promotion 
et de valorisation des parcours professionnels (point de consultation)  
 
Point 4 : Direction des ressources humaines : Point de suivi de l’évolution d’organisation de la direction des 
ressources humaines (point d’information) 
 
Point 5 : Direction de la Banque des Territoires : Point de suivi de l’ajustement d’organisation au sein de la 
Direction régionale Grand Est (point d’information) 
 
Point 6 : Direction des politiques sociales : Points relatifs à la direction de la stratégie clients : 
 
- Bilan de l’expérimentation d’une nouvelle organisation du travail au sein de la direction de la stratégie 

clients (point d’information)  
- Projet d’évolution d’organisation de la direction de la stratégie clients (point de consultation) 

 
Point 7 : Direction de la communication, du mécénat et des partenariats : Projet d’évolution d’organisation au 
sein de la direction de la communication – politiques sociales (point de consultation) 
 
Point 8 : Direction des ressources humaines : Points relatifs à la protection sociale complémentaire des 
personnels : 
 
- Projet d’accord relatif à la protection sociale complémentaire en matière de couverture des frais 

occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident pour les personnels publics et sous statut 
CANSSM de la Caisse des dépôts et consignations (point de consultation) 

- Projet d’accord relatif à la protection sociale complémentaire en matière de prévoyance pour les personnels 
publics et sous statut CANSSM de la Caisse des dépôts et consignations (point de consultation) 

- Note d’orientation concernant la protection sociale complémentaire des agents contractuels sous le régime 
des conventions collectives de la Caisse des dépôts et consignations (point d’information) 

 
 
Questions diverses 

 
Pour le Président du 

Comité unique de 
L’Etablissement public, 

 


