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Période du 01-01-2020 au 31-12-2020

RENSEIGNEMENTS CONCERNANT L'ENTREPRISE

Interne

NOM : SERVICE MEDICAL CAISSE DES DEPOTS

ADRESSE : Piece 92 - rue du Vergne - 33059 Bordeaux cedex
TELEPHONE : 0556 114171

FAX: 0556 11 37 48

Médecins du travail et de prévention

Docteur Danielle VAUTRIN (60%)
Docteur ROY Marie
(30 vacations de 7 h 30 dont 7 vacations exclusivement dédiées a la vaccination grippe)

Psychologue du travail

Céline LARTIGUE
(2 journées par semaine)

médecin spécialiste

Docteur Michel KOCH (cardiologue)

infirmiéres
Christine LACOMBE : 80 %
Mireille COLOMBARI : 90 % (MATT) jusqu’au 1¢" mars 2020
Elisabeth MEYNIER (100 %) a compter du 1¢" juin 2020

assistante médicale

Patricia DELLERBA : 80% jusqu’au 31 octobre 2020
100 % a compter du 1¢ novembre 2020
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| CDC PUBLIC + PRIVE

périodique 25 2 27 400 | 374 |248 | 463 | 334
Information et prévention périodique 34 5 39 0 1 0 0 0
a la demande de I'employeur 48 4 52 43 47 42 49 81
a la demande de l'infirmiére 14 1 15 29 17 8 11 19
a la demande du médecin du travail 6 2 8 10 16 11 13 19
a la demande du salarié 54 8 62 90 81 |52 | 47 67
d’embauche 3 0 3 13 12 40 6 6
d’embauche hors délai 0 0 0 0 1 0 2 0
d’urgence 4 0 4 1 0 1 0 0
pré-reprise a l'initiative du médecin traitant 0 0 0 0 0 2 1 0
pré-reprise initiative du salarié 2 2 4 3 7 1 3 2
reflotron/bilan sanguin 0 0 0 0 0 0 2 1
reprise aprés accident travail ou trajet 3 0 3 3 3 5 1 1
reprise aprés maladie 28 8 36 52 61 |54 | 43 76
reprise aprés CLM/CLD 0 0 0 0 1 0 0
reprise aprés maternité 2 2 0 5 6 1
suivi RPS 0 1 12 16 17 9 24
télétravail 20 6 26 65 81 | 37 14 0
TOTAL visites| 243 40 283 | 723 | 717 [524 | 670 | 631

EXAMENS C?,'\;CPCI}EQA ENTAIRES + PUBLIC [PRIVE | 2020 | 2019 | 2018 [2017| 2016 | 2015
audio test/audiométrie tonale 9 0 9 51 65 |65 | 112 51
électrocardiogramme de repos 29 5 34 235 | 133 (133 227 | 139
entretien personnel 11 2 13 118 39 (39| 45 44
entretien professionnel 14 4 18 140 87 |87 | 66 81
examen de la vue 12 3 15 117 | 146 (146 130 | 124
examen de la vue (double écran) 10 3 43 300 | 124 |124| 249 | 191
radiographie pulmonaire 0 0 0 0 0 1
reflotron 0 0 0 0 56 38
grippe saisonniére 173 34 207 144 | 127 (127| 139 | 125
TOTAL examens complémentaires + | 288 51 339 | 1105 | 721 |721 | 1024 | 794
vaccins
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ICDC
[ ypedeViSITES 2014 [ 2015 [2016 [ 2017 [ 2018 [2019 [ 2020
périodique 34 46 41 36 50 44 3
Information et prévention périodique 0 0 0 0 0 0 4
a la demande de l'infirmiére 1 0 0 0 1 0
a la demande du médecin du travail 0 1 1 3 1 1 2
a la demande de I'employeur 0 6 2 1 4 11 8
a la demande du salarié 1 8 1 8 4 6
de reprise aprés accident de trajet 0 1 0 0 0 0 0
d’embauche 2 3 14 14 3 21 22
pré-reprise a l'initiative du salarié 1 0 0 3 1 3 3
reprise aprés maladie 3 12 4 5 5 5 10
reprise aprés maternité 0 0 0 0 0 1 0
suivi RPS 1 6 3 0 2 4 0
télétravail 0 0 0 3 2 2 0
TOTAL/| 43 83 66 73 73 | 101 58
EXAMENS COMPLEMENTAIRES + vaccins
audiométrie tonale 0 0 1 1 0 2 0
électrocardiogramme de repos 18 20 24 15 19 39 13
entretien personnel 2 3 4 4 8 17 1
entretien professionnel 8 18 10 14 11 23
examen de la vue 25 34 32 21 32 43 11
examen de la vue (double écran) 10 14 13 15 19 26 7
grippe saisonniére 16 20 15 13 16 15 15
TOTAL| 79 | 109 | 99 | 83 | 105 | 165 51
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| AGR
[ GpedeVISITES T 2014 | 2015 [ 2016 [ 2017 [ 2018 [ 2019 2020
périodique 16 18 23 11 11 17 1
visite information et prévention initiale 0 0 0 0 1 0 3
a la demande de I'employeur 0 0 3 0 0 2 1
a la demande de l'infirmiére 0 0 0 0 0 2 1
a la demande du médecin du travail 0 5 3 3 1 1 0
a la demande du salarié 1 1 1 1 0 1 1
de reprise apres accident du travail 2 2 0 1 0 0 0
de reprise aprés maladie 0 5 6 0 0 2 0
de reprise aprés maternité 0 0 1 0 0 0 0
de pré-reprise a l'initiative du salarié 0 1 0 0 0 0 0
de réintégration 1 0 0 0 0 0 0
d’embauche 1 0 0 2 0 1 0
d’urgence 0 0 0 0 0 0 0
suivi RPS 0 2 0 0 0 1 0
TOTAL| 21 34 37 18 13 27 7
EXAMENS COMPLEMENTAIRES +
vaccins
audiométrie tonale 0 0 14 6 7 12 2
électrocardiogramme de repos 8 4 3 4 6 1 1
entretien personnel 0 4 0 2 1
entretien professionnel 9 7 3 2 1 0
examen de la vue 16 14 17 10 9 16 3
grippe saisonniére 2 1 1 0 1 1 1
TOTAL| 35 30 40 22 26 38 8
| SOCIETE FORESTIERE
[ pedeViSIES T 2014 [ 2015 [ 2016 | 2017 [ 2018 [ 2019 2020
périodique 5 6 3 6 3 5 2
reprise aprés maladie 1 0 0 1 0 0 0
a la demande du salarié 1 0 0 0 0 0 0
suivi RPS 1 1 0 0 0 0 0
d’embauche 0 1 0 4 0 1 0
TOTAL| 38 8 3 11 3 6 2
EXAMENS COMPLEMENTAIRES
audiométrie tonale 0 0 1 2 1 1 0
électrocardiogramme de repos 0 1 0 4 0 2 0
entretien personnel 2 0 0 0 1 0 0
entretien professionnel 4 2 1 6 0 0 0
examen de la vue 6 6 2 7 2 2 0
examen de la vue (double écran) 0 0 0 1 1 3 0
TOTAL| 12 9 4 20 5 8 0
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TOUTES ENTITES : ACTIVITES CLINIQUES et PARA CLINIQUES]

I STES T ooc e icoc] AcR [ rorsiers | 2020 [zoi] 2018 [2017]cone
périodiques 25 2 3 1 2 33 466 | 438 | 301 | 530
Information et prévention initiale 0 0 0 3 0 3 0 1 0 0
Information et prévention périodique 34 5 4 0 0 43 0 1 0 0
a la demande de I'employeur 48 4 8 1 0 61 56 | 51 | 43 | 54
a la demande de l'infirmiere 14 1 0 1 0 16 32 18 8 | 11
a la demande du médecin du travail 6 2 2 0 0 10 12 | 18 | 17 | 17
a la demande du salarié 54 8 6 1 0 69 99 | 85 | 61 | 49
d’embauche 3 0 22 0 0 25 36 | 15 | 60 | 20
d’embauche hors délai 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2
d’'urgence 4 0 0 0 0 4 1 0 1 0
Fr:aeit_;i?rlse a linitiative du médecin 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1
pré-reprise a l'initiative du salarié 2 2 3 0 0 7 6 8 4 3
reflotron et/ou bilan sanguin 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
reprise aprées accident trajet et/ou travail 3 0 0 0 0 3 3 3 6 1
reprise aprés maladie 28 8 10 0 0 46 59 | 66 | 60 | 53
reprise apres CLM/CLD 0 0 0 0 0 0 1 0
reprise aprés maternité 1 2 0 0 0 0
suivi RPS 1 0 0 0 0 1 17 18 17 | 12
télétravail 20 6 0 0 0 26 67 83 40 | 14
TOTAL VISITES 243 40 58 7 2 350 857 | 806 |626 (776
c OMFFLXI?MMEEI\II\']I'?AIRES pigﬁ:c F(J:fliDV% ICDC | AGR |rgones.o| TOTAUX |2019| 2018 | 2017 2016
EXAMENS PARACLINIQUES
audio test/audiométrie tonale 9 0 0 2 0 11 66 | 110 | 74 | 126
électrocardiogramme de repos 29 5 13 1 0 48 277 | 284 | 156 | 254
entretien personnel 11 2 1 1 0 15 137 | 82 | 43 | 51
entretien professionnel 14 4 4 0 0 22 169 | 112 | 109 | 79
examen de la vue 12 3 11 3 0 29 178 | 156 | 184|178
examen de la vue (double écran) 40 3 7 0 0 50 329 | 273 | 140|262
TOTAL 115 17 36 7 0 175 1156| 1017 706 | 950
grippe saisonniéere 173 34 15 1 0 223 160 | 136 | 140|155
TOTAL examens complémentaires | g0 51 51 8 0 308 |1316| 1153 | 846 1105
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Conclusion des examens meéedicaux 2020
APTITUDES PUBLIC | PRIVE | ICDC | AGR Sté TOTAUX
Forestiére
apte 3 0 1 0 0 4
apte avec restrictions 0 0 0 0 0 0
apte avec aménagement de poste 1 0 0 0 0 1
Vu Cce jour 134 22 42 4 1 203
VU ce jour avec préconisations 64 14 11 3 1 93
inapte temporaire 0 0 0 0 0 0
:pei}::';z p;[?itsael a tous les postes dans 0 0 0 0 0 0
pas d’avis a donner 1 0 0 0 0 1
avis différé 0 0 0 0 0 0
apte a temps partiel thérapeutique 16 2 2 0 0 20
TOTAUX | 219 38 56 7 2 322
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ACTIVITES
Docteur VAUTRIN

(période confinement du 16 mars au 11 mai 2020)

Consultations médicales
téléphoniques avec les agents 173

Réunions, échanges, cellule de
crise, internes et externes... 68 ()

Pour information :

(*) données non saisies dans le logiciel CHIMED pendant cette période :

(*) données non chiffrables en temps passé pour toutes les consultations
téléphoniques ou l’'ensemble des suivis avec les agents malades, les cas
contacts ou les personnes éprouvant des inquiétudes pour eux-mémes ou
pour les membres de leur famille. De plus, ces échanges ont eu lieu tous les
jours de la semaine y compris le week-end.
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ACTIVITES D’INFIRMERIE
Mémo : 2011 = 1486 ; 2012 = 2003 ; 2013 = 1934 ; 2014 = 1690 ; 2015 = 1669 ; 2020
2016 = 1888 ; 2017 = 1336 ; 2018 = 1484 ; 2019 = 1755
TOUTES ENTITES 628
SO'”Sz'gfi%m'ers CDC Public | CDC Privé | ICDC AGR Externe TOTAL

ablation de fils 0 0 0 0 0 0
attelle 0 0 0 0 0 0
autre 22 0 0 0 1 23
avis et conseils 19 0 0 0 1 20
bain de bouche 1 0 0 0 0 1
bandage 0 1 0 0 1 2
contrdle glycémie 14 0 0 0 1 15
contrdle urinaire 0 0 0 0 0 0
ECG 5 0 0 0 0 5
Ergovision 1 0 0 0 0 1
écoute problemes
professionnels 14 1 0 0 0 15
écoute problemes
personnels 4 0 0 0 0 4
écoute prb personnels
et professionnels 3 1 0 0 1 5
en observation/
surveillance 2 0 0 0 0 2
extraction de corps
étranger 1 0 1 1 0 3
lavage 2 0 1 0 1 4
massage 3 1 0 0 0 4
médicament 106 1 1 1 10 119
pansement 29 0 0 2 2 33
prise de température 40 0 0 2 4 46
prise de tension/pouls 143 8 0 4 10 165
repos 33 4 0 1 5 43
soin local/désinfection 32 0 1 2 1 36
inhalation 0 0 0 0 0 0
Injection IM 0 0 0 0 0 0

S/ITOTAUX 474 17 4 13 38 546

Interne
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ACTIVITES D’INFIRMERIE (suite)
SO'”Sz'gfigm'ers CDC Public | CDC Privé | IcDC AGR Externe TOTAL
report s/totaux 474 17 4 13 38 546
EVACUATION par :
SAMU 0 0 0 0 0 0
véhicule CDC 0 0 0 0 0 0
taxi 0 0 0 0 0 0
véhicule privé
accompagné/ou 4 0 0 1 4 9
personnel
ambulance ou
pompiers extérieurs 0 0 0 0 0 0
SITOTAUX 4 0 0 1 4 9
ORIENTATION via :
médecine générale ou 30 1 0 1 3 35
SOS médecins/SAMU
médecine du travail 9 1 0 1 3 14
spécialistes 2 0 0 0 0 2
urgences hopital 1 0 0 0 0 1
ressources humaines 0 0 0 0 0 0
psychologue travail 3 0 0 0 0 3
assistantes sociales 1 0 0 0 0 1
SITOTAUX 46 2 0 2 6 56
prét lunettes 17 0 0 0 0 0
prét béquilles 0 0 0 0 0 0
prét collier cervical 0 0 0 0 0 0
SITOTAUX 17 0 0 0 0 17
TOTAUX 541 19 4 16 48 628
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TIERS TEMPS (médecins + infirmiéres + assistante)
nombre | nombre | nombre | nombre | nombre | nombre | nombre | nombre | nombre | Nombre
d'heures | d'heures | d'heures | d'heures | d'heures | d'heures | d'heures | dheures | d'heures | d'heures
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
2020
Docteur 141 190 172 202,30 184 238 189 139 202 177
VAUTRIN
Docteur ROY - - - - - - - 3 0 1
Christine 19 2 43 18 39 52 81 98 87 69
LACOMBE
Mireille 10 16 56 29 42 62 33 45 87 8
COLOMBART
Elisabeth - - - - - - - - - 58
MEYNIER
Patricia - - 6 5,30 21 27 30 17 23,30 61
DELLERBA
TOTAUX 170 208 277 255 286 379 333 302 399,30 374
ACTIVITE SPECIALISTE (nombre consultations)
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020
GYNECOLOGIE 183 | 179 | 201 | 210 | 196 | 173 | 159 | 195 | 0 | O 0
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PREVENTION MEDICALE

DEPISTAGE des CANCERS CUTANES

2009 2010 2011 2014 2015 2016 2017 2018
jeudi 19 jeudi 27 jeudi 19 o jeudi 28 jeudi 26 jeudi 31
(journée) | ‘(apres- | (journée) jeudi 15 mai mai mai
et midi) et et (journée) | Gournée) | (iournée) ‘oudi 18 | (Gournée)
vendredi vendredi vendredi et et (jjournée) et
20 28 20 jeudi 25 jeudi 16 jeudi 14
(matin) (journée) (matin) juin juin juin
(journée) (journée (journée
nombre de 52 52 47 37 67 88 33 67
consultations
nombre de
personnes en 89 32 31 15 22 11 35 8
liste d’attente
Total des 141 93 89 57 89 95 68 74
demandes

De 2009 a 2011, le dépistage se faisait durant une journée et demie avec une forte demande a laquelle nous ne
pouvions répondre.
Depuis 2010, linformation s’est faite a minima au fil des années (campagne d’information uniquement par
Interligne, pas d’affichage au niveau des badgeuses) ceci explique la réduction des demandes.
Année 2014, le dépistage ne s’est déroulé que sur une seule journée (campagne d’information par Intranet).
Année 2015, le dépistage a été réalisé sur deux journées (mai et juin).

18 journée campagne d’information par Intranet

2¢me journée sans campagne d’information par Intranet (uniquement personnes sur liste d’attente)
Année 2016 : dépistage assuré sur 2 journées (information Intranet et affiches badgeuses).
Année 2017 : en raison de son emploi du temps, le dermatologue n’a pu réaliser qu’une journée de dépistage.
Année 2018 : dépistage assuré sur 2 journées (information intranet et affiches badgeuses)

Année 2019 : en raison de son emploi du temps, le dermatologue n’a pas pu réaliser une journée de dépistage.
Année 2020 : en raison de la crise sanitaire, le dépistage n'a pu étre réalisé.

Interne



